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BELEIDSVERKLARING
ZANDIX GROUP

Energiebeleidsverklaring

Zorg voor het milieu is een belangrijk punt voor de uitvoering van ons beleid. Voor ZANDIX is de
verbetering van duurzaamheid van groot belang net als de vermindering van de CO,-uitstoot. Het
CO,-prestatieladder certificaat zorgt ervoor dat de buitenwereld ook onze inzet voor de CO,-reductie
te weten komt.

ZANDIX wil zich graag verder ontwikkelen op het gebied van energiereductie, duurzame energie en
het reduceren van de CO,-emissie. Ons nieuw beleid zal zich op deze aspecten richten.

Op strategisch niveau kan dit door volgende acties:

> Het optimaliseren van de bedrijfsvoering
> Bijdragen aan een duurzame ontwikkeling door bijpassende product - en
productieontwikkeling.

Op operationeel niveau kan dit door volgende acties:

> De beleidsverklaring kenbaar te maken bij de medewerkers.
> De medewerkers energie — en milieubewuster maken en ze hierin ook te motiveren.

Het energiebeleid van ZANDIX heeft betrekking op alle activiteiten van alle bedrijfsonderdelen van
ZANDIX (Vandezande / Vameco / Vandezande bv (NL) / Vandezande AquaTem) en alle projecten die
deze bedrijfsonderdelen uitvoeren.

ZANDIX stelt zich tot doel om tegen 2030 de CO,-uitstoot te reduceren met 10% ten opzichte van het
referentiejaar 2022, afgezet tegen het aantal voltijds equivalente medewerkers (FTE).

Dit komt neer op de volgende reductiedoelstellingen van de scopes:
v" Scope 1: 5% reductie van de CO, uitstoot t.g.v. de fossiele brandstoffen per jaar ten opzichte
van het voorgaande jaar
v" Scope 2: 5% reductie van de CO, uitstoot t.g.v. het elektriciteitsverbruik per jaar ten opzichte
van het voorgaande jaar
v" Business travel: 5 % reductie van de CO> uitstoot t.g.v. business travel per jaar ten opzichte van
het voorgaande jaar

De holding Zandix heeft tevens als doelstelling om het totale energieverbruik te verlagen door alle
stakeholders hierin actief te betrekken door middel van communicatie en participatie.
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