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Beleid duurzaam inkoPen

VANDEZANDE-VAMECO heeft een uitgebreid duurzaamheid beleid. Medewerkers hebben de plicht ervoor te

zorgen dat ze goed op de hoogte zijn van de inhoud ervan. Er wordt sterk aangeraden om het beleid zorgvuldig

te lezen en te begrijpen.

VANDEZAN DE-VAMECO's toewijding aan duurzaamheid:

Bij het vervullen van haar verantwoordelijkheden, zal VANDEZANDE-VAMECO
,/ inzetten voor sociale en ethische praktijken in de toeleveringsketen, onder meer door het voorkomen van

kinderarbeid, dwangarbeid en discriminatie;
,/ inzetten om afval en verspillingte verminderen, onder meer door het gebruikvan herbruikbare materialen en het

recyclen van afval;
,/ inkooppraktijken transparant maken, onder meer door informatie te delen over zijn duurzaamheidscriteria en over

de duurzaamheidsprestaties van zijn leveranciers;

'/ duurzame producten en diensten aanschaffen, met name producten die zijn gemaaktvan gerecyclede materialen,

hernieuwbare materialen of materialen die lokaal zijn geproduceerd;
,/ overleggen met het personeel over kwesties met betrekking tot duurzaamheid.

VANDEZANDE-VAMECO: zorgt ervoor dat het management of afgevaardigden praktische kennis hebben van en

verantwoordelijkheid nemen voor:
,/ duurzaamheidsprestaties te monitoren om te bepalen of het beleid zijn doelstellingen bereikt;

,/ het behandelen van vragen over duurzaamheid;
,/ duurzaamheidscriteria op te nemen in haar aanbestedingsdocumenten en zal leveranciers selecteren op basis van

hun duurzaamheidsprestaties. Deze criteria zullen betrekking hebben op de volgende gebieden:

o Milieuprestaties: leveranciers zullen worden beoordeeld op hun prestaties op het gebied van energie-

efficidntie, waterbeheer, afvalbeheer en het gebruik van duurzame materialen;

o Sociale en ethische prestaties: leveranciers zullen worden beoordeeld op hun prestaties op het gebied

van arbeidsomstandigheden, mensenrechten en het voorkomen van corruptie;
,/ regelmatig up to date stellen van het beleid duurzaam inkopen, bij veranderingen binnenin het bedrijf die te maken

hebben met duurzaamheid.

VANDEZANDE-VAMECO is toegewijd aan het leveren van:
,/ bevordering in sociale en ethische praktijken in de toeleveringsketen;
,/ opleiding aan de medewerkers met betrekking tot duurzaamheid;

'/ rapporteringen op vlak van duurzaamheid;

Werknemers verantwoordelijkheden en betrokkenheid bij het beleid duurzaam inkopen
,/ medewerkers dragen bij aan het credren van een duurzame werkomgeving;

'/ medewerkers gebruiken duurzame materialen;

'/ medewerkers zorgen mee voor vermindering van afval en verspilling;
,/ medewerkers werken continue mee aan het beleid duurzaam inkopen'

Vannieuwenhuyze Martine

General Manager

Datum:

t7lt2/2024

Vonnieuwenhuyse

a

V

manoger


